CERTIFICADO DE MODIFICACIÓN DE
ESTATUTOS SOCIALES Y RENOVACIÓN JUNTA RECTORA
D/Dª/razón social …………………………………………………, secretario/a de la junta rectora de la SAT nº……, denominada "………………………………", con C.I.F. nº ………………………., con domicilio social en calle/plaza……………………….., nº,…….., código postal…….., de la localidad de……….., provincia de …………………, y con domicilio a efectos de notificaciones en calle/plaza……………………….., nº…….., código postal…….., de la localidad de…………..….., provincia de ………………….,
CERTIFICO
Que esta sociedad agraria de transformación, en su reunión celebrada en asamblea general …………………..
, el día ……. de …………….. de …………,.acordó que la junta rectora esté compuesta por todos los miembros cuando la SAT esté integrada por menos de 10 socios, estableciendo un mínimo de 5 y un máximo de 12 miembros cuando exceda de dicho número, elegidos por un periodo de mandato de……. 
 años y con renovación total.
Que como consecuencia de dicha modificación se acordó modificar el artículo …
 de los estatutos sociales, cuya redacción actualizada queda de la siguiente forma:

“ARTÍCULO …..- DE LA JUNTA RECTORA

La junta rectora es el órgano colegiado de gobierno, representación y administración ordinaria de la SAT, correspondiéndole la dirección de la gestión económica y de las actividades a desarrollar, extendiéndose su competencia a cuanto no esté exclusivamente atribuido a la asamblea general. Para considerarse válidamente constituida y adoptar acuerdos se requerirá la asistencia de, al menos, la mitad de sus miembros.

 

La junta rectora estará compuesta por todos los socios hasta que se alcance el número de 10, pero, en caso de exceder de dicho número, la junta rectora estará compuesta por un mínimo de 5 y un máximo de 12 miembros. El periodo de mandato de la junta rectora tiene una duración de……….
años.

Los cargos
 a desempeñar en la junta rectora serán el de presidente, secretario y el resto de los componentes tendrán la condición de vocales. Su elección se efectuará por el sistema de designación individual y la renovación se realizará  de forma total.”
Que asimismo adoptó el acuerdo de proceder a la renovación total de la junta rectora, quedando la nueva junta compuesta por los siguientes socios con los cargos5 que se especifican
:

Presidente/a:
............................................................. 

Secretario/a
..............................................................

Vocales:
..............................................................


.............................................................



.............................................................
Y para que así conste a los efectos oportunos, expido el presente en ……………….  a .......... de ......................................... de ………….
	Vº Bº

El/La presidente/a

Fdo:……………………………………….
	El/La secretario/a

Fdo:……………………………………….


� Ordinaria o extraordinaria.


� Se debe indicar años del periodo de mandato. Se recomienda, en la medida de los posible y con el fin de evitar repetidas caducidades, ampliar el mandato a 5, 10, 15 años o indefinido y que la renovación sea total.


� Indicar artículo o artículos que regulan la junta composición y mandato de la junta rectora 


� Se debe indicar años del periodo de mandato. Se recomienda, en la medida de los posible y con el fin de evitar repetidas caducidades, ampliar el mandato a 5, 10, 15 años o indefinido y que la renovación sea total.


� Se deben incluir los cargos contemplados en los estatutos (presidente, vicepresidente, secretario, vocal-tesorero, vocales, etc)


� En el supuesto de miembros que sean personas jurídicas (sociedad limitada, sociedad anónima, cooperativa, SAT,..), se debe incluir como miembro a la persona jurídica por su denominación y a continuación la persona física que actúa de representante designado para actuar ante la SAT y no en sentido inverso (Por ejemplo: "XXXXXXX, S.L., representada por ............................”). De la misma forma se debe operar cuando se expidan certificados en el caso de que la presidencia y/o la secretaría esté desempeñadas por personas jurídicas. 





